
Personaldienstleistungen

Die nächsten Schritte

Sie haben sich beworben ... und nun?

Sie haben sich bei der afg PERSONAL beworben und damit einen Schritt in die
richtige Richtung getan. Doch wie geht es weiter? Was Sie von uns erwarten 
können, finden Sie im Folgenden:

· Wir prüfen Ihre Unterlagen
· Wir stellen den Kontakt zu Arbeitgebern in der Nähe Ihres Wohnortes her
· Wir gleichen deren Stellenanforderungen mit Ihrem Profil ab
· Wir laden Sie zum persönlichen Vorstellungsgespräch bei uns ein
· Sie unterzeichnen den Vertrag bei uns
· Sie haben Ihren ersten Einsatz bei einem unserer Kundenunternehmen

Das Modell Zeitarbeit

Und noch etwas: Leiten Sie diesen Flyer oder unsere Kontaktdaten auch an 
Freunde und Kollegen (m/w) weiter, die sich beruflich verändern möchten. 

Wir haben mehr als nur eine Position zu besetzen!

Mitglied im:

Darauf können 
Sie vertrauen

· Überwiegend unbefristete Arbeitsverträge
· Übertarifliche Entlohnung für Fachpersonal
· Fachgerechte Einsätze nach Ihren Kenntnissen und Qualifikationen
· Übernahmemöglichkeit durch ein Kundenunternehmen
· Leistungen nach dem Tarifvertrag des Interessenverbandes 
	 Deutscher Zeitarbeitsunternehmen (iGZ):
	 · Geregeltes monatliches Einkommen
	 · Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	 · Ausgleich für geleistete Überstunden
	 · 24 bis 30 Tage Urlaub pro Jahr

afg PERSONAL GmbH
Abteilung Recruiting
Paul-Ehrlich-Straße 3
22763 Hamburg

Tel.: 040 – 88 90 59 79
info@afgpersonal.de

Eine Anfahrtsskizze finden Sie unter 
http://www.afgpersonal.de/v3/wir_ueber_uns/standorte_sparten/index.php

Arbeitnehmerüberlassungs-
vertrag über Ihren Einsatz

afg PERSONAL Kundenunternehmen

Mitarbeiter

Wir schaffen Perspektiven!
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Ihr Arbeitsplatz

Geschäftsführer: Angelo Wehrli · Handelsregister Hamburg B 59273


